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MUNICIPAL E EMPRESARIAL LTDA — CNPJ: 27.073.834/0001-83 

BRIEFING EVENTO

1. FICHA TÉCNICA
1.1. Modalidade: 
· Seminário
1.2. Título/Nome:
· SEMINÁRIO DE INTEGRIDADE E COMPLIANCE PARA GESTÃO PÚBLICA
· Slogan/Tema/Foco: 
“Contabilidade e Compliance para o Setor Público”
1.3. Data: 26 e 27 / Março           -  Ch:  12h/a.
1.4. Local: 
· Hotel MONZA  - NATAL / RN
1.5. Público:
· Gestores públicos (Secretários...);
· Contadores;
· Auditores;
· Controladores;
· Procuradores;
· Técnicos envolvidos nas ações de planejamento (execução e controle das ações orçamentária, financeira e patrimonial);
· Presidentes de Câmaras Municipais.  
1.6. Meta de Inscrições: 
· 40 Participantes

2. OBJETIVO

Estudar o processo de elaboração e interpretação das demonstrações contábeis aplicadas ao setor público, previstas na Lei Federal nº 4.320/1964 e nas NBCs TSP, seguido de uma análise de compreensão dos pilares da governança pública, que evite erros recorrentes e possibilite a promoção de uma cultura íntegra, que oriente o comportamento dos agentes públicos, a garantir que as políticas públicas sejam atendidas fortalecendo a transparência, a liderança institucional e a tomada de decisões responsáveis.

3. JUSTIFICATIVA 

1.1. Impossível tratar sobre transparencia na gestão pública, sem que se trabalhe adequadamente a parte contábil. As DCASPs são os principais relatórios que compõem a prestação de contas de um órgão ou entidade. Compreender o processo de elaboração das DCASP ajudará os profissionais da contabilidade e do controle, no desenvolvimento de suas atribuições. Elas constituem a base informacional para a análise da situação patrimonial, orçamentária e financeira dos entes públicos, sendo essenciais para o exercício das atividades de auditoria, controle e avaliação da gestão governamental. Constituem a base informacional para a análise da situação patrimonial, orçamentária e financeira dos entes públicos, sendo essenciais para o exercício das atividades de auditoria, controle e avaliação da gestão governamental.

1.2. Capacitar gestores públicos e equipes técnicas a compreender os pilares da governança pública, evitando erros recorrentes na administração, fortalecendo a transparência, a liderança institucional e a tomada de decisões responsáveis, com foco na legalidade, eficiência e alteração da gestão, é o segundo passo nessa busca pela transparencia.  

1.3. Além de capacitar, nesses dois aspectos, este evento trabalhará um importante case de sucesso, que consolida todo esse processo na busca pela integridade e transparencia, levando o participante a  avaliar essa importância e necessidade pela elaboração e implementação de um programa de integridade efetivo, que promova uma cultura orientadora no comportamento dos agentes públicos de forma a alinhá-los ao interesse público, com responsabilidade social e ambiental, para garantir que as políticas públicas sejam atendidas de forma efetiva.

4. PROFESSORES:
4.1. Prof. Me. FLAVIO GEORGE ROCHA 
· Curriculum Simplificado:
· Graduado e mestre em ciências contábeis. Auditor de Finanças Públicas do Estado de Santa Cataria à disposição do Governo do Rio Grande do Norte, onde atua como contador-geral do Estado desde 2019. Membro do Comitê Permanente da Área Pública do Conselho Federal de Contabilidade e Assessor Técnico do CFC na Câmara Técnica de Normas Contábeis e Demonstrativos Fiscais da Federação (CTCONF). Professor de ensino superior desde 2002. 

4.2. Prof. WILSON FREITAS DE RÊGO FILHO
· Curriculum Simplificado:
· Advogado há mais de 11 anos, atuando na área de Direito Público e Governança Pública. Exerceu os cargos de Vereador, Presidente de Câmara Municipal e Prefeito do Município de Rodolfo Fernandes/RN, acumulando ampla experiência prática na administração pública municipal. Atualmente atua como consultor em Governança e Gestão Pública, prestando acompanhamento técnico e jurídico às Prefeituras e Câmaras Municipais, com foco em transparência pública, organização administrativa, controle interno e prevenção de riscos. Palestrante em eventos e capacitações externas a gestores, secretários, contadores e equipes técnicas, com abordagem prática e alinhada à realidade da gestão pública.

4.3. Prof. KLEBER MARQUES
· Curriculum Simplificado:
· Contador Público Federal, Mestre em Políticas Públicas pela Universidade Federal da Paraíba - UFPB, com graduação em Ciências Contábeis pela UFPB, especialização em Perícia Contábil, Compliance Anticorrupção, com Certificação Internacional CPC-A.  Auditor líder em ISO 37001 e ISO 37301, atuou como Instrutor/multiplicador da ENAP – Escola Nacional de Administração Pública e da ESAF - Escola de Administração Fazendária. Por dez anos respondeu pela Conformidade da Contabilidade do IFPB - Instituto Federal da Paraíba. Possui experiência na área de CASP- Contabilidade Aplicada ao Setor Público, Orçamento, Finanças e Administração Pública. Autor da metodologia “O Poder de Compra como Fator de Risco à Fraude e Corrupção”, utilizada pelo PNPC - Programa Nacional de Prevenção à Corrupção. Atualmente é Secretário Executivo de Integridade, Governança e Prevenção à Corrupção do Município de João Pessoa - PB, responsável pela elaboração e implementação do Programa de Integridade e Compliance do Município.

5. EMENTA (Conteúdos)
5.1. MÓDULO 1 -  Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Pública - DCASPs	
a) Aspectos Gerais das Demonstrações Contábeis;
b) Balanço Orçamentário;
c) Balanço Financeiro;
d) Balanço Patrimonial;
e) Demonstração das Variações Patrimoniais;
f) Demonstração dos Fluxos de Caixa;
g) Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido.

5.2. MÓDULO 2 - Prevenção de Riscos e Fortalecimento institucional.
· Abordagem:
· Prática, didática e estratégica, com exemplos reais de gestão pública municipal, linguagem acessível e foco em resultados, prevenção de riscos e fortalecimento institucional.


· Objetivo :
· Capacitar gestores públicos e equipes técnicas a compreender os pilares da governança pública, evitando erros recorrentes na administração, fortalecendo a transparência, a liderança institucional e a tomada de decisões responsáveis, com foco na legalidade, eficiência e alteração da gestão.

5.3. MÓDULO 3 – Programa de Integridade como Ferramenta de Governança Pública
I. O que é um Programa de Integridade;
II. Vantagens de se implementar um Programa de Integridade;
III. Objetivos de um Programa de Integridade;
IV. Pilares de um Programa de Integridade:
a. Comprometimento da Alta Administração;
b. Avaliação Periódica de Riscos;
c. Código de Ética, padrões de conduta, políticas e procedimentos;
d. Treinamentos e Comunicação;
e. Confiabilidade dos demonstrativos contábeis;
f. Canal de Denúncias;
g. Due Diligence de terceiros;
h. Monitoramento e retestes;
V. Casos Práticos.
6. INVESTIMENTO
	Modalidade
	Desc.
	Valor
	Forma Pagto

	Individual
	        -
	997,00
	Empenho/Cartão 3x /Boleto

	Coletiva - (2 +)
	2 %
	977,00
	Empenho/ Cartão 3x /Boleto

	Avista (Cartão)
	5%
	947,00
	Cartão

	Avista (PIX)
	10 %
	897,00
	PIX



6.1. Incluso na Inscrição - (02 dias)
· Coffee Breack
· Almoço
· Material Didático (Digital)
· Certificado
· Brindes

7. INSCRIÇÕES
· www.ceplame.com.br
7.1. Período: (52 dias)
· De 30/jan. a 23/março

8. REALIZAÇÃO                                         -                                   APOIO       
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